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RTX

Tyonhakijoiden
tietosuojaseloste

Viimeksi paivitetty: 7. toukokuuta 2025

RTX Corporation ja sen tytaryhtiot ja konserniyhtiét (yhdessa "RTX”) ovat vastuussa
tietosuojasta sen verkkopohjaisissa tydhakemus- ja rekrytointijarjestelmissa ja kaikkien
niiden tietojen osalta, jotka henkild saattaa antaa hakiessaan tyopaikkaa RTX -yhtion
palveluksessa. RTX -yhtidlla on erilaisia jarjestelmia tydhakemusten vastaanottamiseen
ja tarkasteluun eri maissa. Tama tyonhakijoiden tietosuojaseloste kattaa sekd sahkaoiset
jarjestelmat, joita RTX on ottanut kayttoon tydhakemuksia varten, etta prosessit, joita
osa toimipaikoista voi kayttaa ja joihin ei lity verkossa toimivaa jarjestelmaa.
Kummassakin tapauksessa RTX soveltaa teknisia, hallinnollisia ja fyysisia toimia, joilla
suojataan kaikkia henkilotietoja, joita voimme kerata.

RTX -yhtién verkkopohjaisia tybhakemus- ja rekrytointijarjestelmia, mukaan lukien
Careers-tyopaikkasivustoa, kaytetaan rekrytointiin, sen mahdollistamiseen, ettd henkilét
voivat hakea tydpaikkaa RTX -yhtidlta, ja sen varmistamiseen, ettd RTX noudattaa
kaikkia sovellettavia lakimaaraisia ja saantelyyn liittyvia vaatimuksia tydhakemusten
vastaanottamisessa. Nama jarjestelmat on tarkoitettu vierailijoiden nahtaviksi ja jotta
vierailijat voivat mahdollisesti hakea tydpaikkaa RTX -yhtién palveluksessa. Al kayta
RTX -yhtion verkkopohjaisia tydhakemus- ja rekrytointijarjestelmia missaan muussa
tarkoituksessa.

RTX hyvaksyy hakemuksia vain vahintdan 18 vuotta tayttaneiltd henkil6ilta, mutta tdhan
sovelletaan rajallisia poikkeuksia. Jos olet alle 18-vuotias, et saa antaa RTX -yhtidlle
henkil6tietojasi tydpaikan hakemista varten, ellei sinua neuvota toimimaan toisin.

Tata selostetta voidaan aika ajoin muuttaa julkaisemalla paivitys. Tama seloste
kannattaa tarkistaa sdanndllisesti muutosten varalta.



RTX maarittelee henkildtiedoiksi kaikki tiedot, jotka liittyvat tunnistettuun tai
tunnistettavissa olevaan henkiléon.

Mita henkilotietoja RTX voi kerata?

Jotta voit tarkastella tyépaikkailmoituksia RTX -yhtién verkkopohjaisissa
tydhakemusjarjestelmissa, viestia RTX -yhtion kanssa avoimista tyopaikoista ja hakea
tydpaikkaa RTX -yhtion palveluksessa, sinua pyydetaan antamaan henkilétietosi.
Seuraavassa luetellaan henkil6tiedot, joita sinua voidaan pyytad antamaan, mutta tama
vaihtelee joissain maissa, silld joissain maissa osaa naista tiedoista ei saa pyytaa tai ne
voidaan pyytaa vasta tydsuhteen vahvistamisen tai alkamisen jalkeen:

nimi
yhteystiedot, mukaan lukien kotiosoite, kotipuhelinnumero ja sahkopostiosoite
syntymaaika

valtion myontama henkilollisyysasiakirja tai henkilotunnus, mukaan lukien
ajokortti

tydhistoria
koulutus

ansioluettelo tai CV ja/tai saatekirje, mukaan lukien kaikki naissa asiakirjoissa
antamasi tiedot

kansalaisuus ja/tai oleskelulupa

tydnteko-oikeus, mukaan lukien maahanmuuttajuutta koskeva dokumentaatio
mielenkiinto tydmahdollisuuksia kohtaan

tydkohtaiset kysymykset, jotka liittyvat hakijan soveltuvuuteen tiettyyn tyéhén

suosittelut (jos annat tietoja muista henkildista, sinun on saatava heidan lupansa
ennen naiden tietojen antamista RTX -yhtidlle)

tiedot, joita meidan on mahdollisesti lain nojalla kysyttava tietyissd maissa, kuten
se, oletko aiemmin tydskennellyt valtion viraston palveluksessa, se, onko sinulla
suhteita valtion virkamieheen, RTX -yhtion toimihenkiloon tai RTX -yhtion
johtokunnan jaseneen, tai tieto siita, koskeeko sinua jokin nykyisen tai aiemman
tydnantajan kanssa solmittu sopimusvelvoite

tiedot, joita RTX tarvitsee varmistaakseen, etta tydsuhteesi ei aiheuta
eturistiriitaa tai muutoin loukkaa sovellettavaa lakia tai saannosta

tiedot, joita voit antaa vapaaehtoisesti etnisyydestasi, sukupuolestasi, sukupuoli-
identiteetistasi, sukupuolisuuntautumisestasi, sotilaspalveluksen lapikaynnistasi
ja invaliditeetistasi

tiedot, jotka annat sivustoon palatessasi henkildllisyyteesi varmistamiseen
kaytettyjen suojauskysymysten ja -vastausten luomista varten
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o tieto siitd, mistd olet saanut tiedon avoimesta tydpaikasta
e kaikki muut tiedot, jotka voit halutessasi antaa osana hakemustasi

o kolmansien osapuolten antamat tiedot, jos haet avointa tyopaikkaa kolmannen
osapuolen sivuston kautta.

Tietyissa maissa RTX pyytaa henkil6itd maarittdmaan itse etnisyytensa, sukupuolensa,
sukupuoli-identiteettinsa, sukupuolisuuntautumisensa, sotilaspalveluksen lapikayntinsa
ja invaliditeettinsa. Naiden tietojen antaminen on taysin vapaaehtoista, ja paatoksesi
siitd, annatko jotain naita tietoja vai et, ei vaikuta arviointiisi paatettdessa avoimen
tydpaikan saajaa. Joissain maissa, kuten Yhdysvalloissa (mukaan lukien Yhdysvaltain
territoriot) ja Yhdistyneessa kuningaskunnassa, sukupuolen ja etnisyyden ilmoittamatta
jattaminen tarkoittaa, ettd joudumme maarittdamaan nama tiedot puolestasi, jos
palkkaamme sinut. Keraamme tydnhakijoilta tietoja heidan uskonnostaan niilla
oikeustoimialueilla, joissa laki niin meita edellyttaa.

Tiettyjen toiden ja tiettyjen sijaintien tapauksessa sinua voidaan pyytaa kdymaan
laakarintarkastuksessa, kuulon- tai naontarkastuksessa, huumetestissa,
taustaselvityksessa tai rikosrekisterin tarkastuksessa. Nama tehdaan vain, jos suostut
siihen, mutta tietyissa tilanteissa tydsuhdetarjouksesi voi olla riippuvainen siita, etta olet
lapaissyt yhden tai useamman naista tarkastuksista. RTX ei suorita rikosrekisterin
tarkastuksia, jos laki kieltda niiden tekemisen. RTX voi vahvistaa hakemuksessasi
annetut tiedot, kuten suosituksesi, ajokorttisi ja ajohistoriasi, koulutus- ja tyShistorian,
pyytamatta sinulta lisdsuostumusta.

Jos kaytat RTX -yhtién verkkopohjaista tydhakemusjarjestelmaa mobiililaitteella,
verkkosivusto keraa tietoja, jotka tarvitaan tiedonsiirtoon laitteesi kanssa ja mahdollisten
pyytamiesi mukautusten tarjoamiseen. Naita tietoja voivat olla laitetunnisteesi tai -
numerosi, operaattorisi ja sijaintisi.

Lisdksi RTX tarkkailee kayttajalikennetta tydbhakemussivustoissaan, mukaan lukien
kayttajan verkkoalueen nimi, selaintyyppi, vierailun paivamaara ja kellonaika ja katsellut
sivut. Verkkopalvelimemme keraavat sivustossa vierailevien kayttajien verkkoalueiden
nimet mutta eivat sdhkdpostiosoitteita. Naiden tietojen kerdaamisen tarkoituksena on
mitata verkkosivustojemme vierailijoiden maaraa ja maarittaa tiettyjen verkkosivuston
alueiden liikkennemaaran perusteella, mita verkkosivustojen alueita kayttajat pitavat
hyodyllisina. RTX kayttaa naita tietoja kayttajakokemuksen parantamiseen ja
sisaltokehityksen parantamiseen kayttajien mielenkiinnon kohteiden mukaan.

Tiettyjen positioiden tapauksessa voit joutua antamaan lisatietoja ennen RTX -yhtion
palvelukseen astumista, jotta sinulla voidaan maarittaa olevan turvallisuusselvitys ja/tai
lupa maailmanlaajuiseen kaupankayntiin tai sinun voidaan maarittda soveltuvan
sellaisen saajaksi.

RTX hankkii henkilotietosi padosin suoraan sinulta tayttaessasi hakemuksen verkossa ja
hakemusprosessin aikana, kuten haastattelun aikana. RTX voi myods kerata
henkilétietoja valillisesti, kuten aiemmilta tydnantajilta, ilmoittamiltasi suosittelijoilta,
rekrytointitoimistoilta, julkisista asiakirjoista ja muilta kolmansilta osapuolilta osana
taustaselvitysta, sikali kuin sovellettava laki niin sallii.



Miten RTX voi kayttaa henkilotietojasi, joita se keraa?

Kaikkia kerattyja henkildtietoja voidaan kerata seuraavissa tarkoituksissa:

jotta voit hakea tydpaikkaa RTX -yhtidn palveluksessa ja saada hakemuksesi
arvioiduksi, mukaan lukien muun muassa puhelinseulonnan, haastattelujen ja
muiden soveltuvien arviointien jarjestaminen ja toteuttaminen

jotta sinut voidaan kutsua hakemaan muita mahdollisesti saatavilla olevia tai
saataville tulevia tydmahdollisuuksia ja jotta sinut voidaan ottaa huomioon niiden
arvioinnissa

jotta sinuun voidaan ottaa yhteyttd hakemukseen tai muuhun mahdollisuuteen
liittyen tai muutoksista ilmoittamiseksi

suosittelujen varmistamiseksi, rikosrekisterin ja taustaselvitysten suorittamiseksi
tarpeen mukaan seka kiellettyjen henkildiden seulonnan suorittamiseksi

palkkaamisesi mahdollistamiseksi ja tydsuhteesi hallinnoimiseksi, jos sinut
palkataan

tyonhakijoita koskevien lakimaaraisten vaatimusten ja saantelyvaatimusten
tayttamiseksi; nama voivat sisaltaa ilmoitusten antamisen valtionhallinnon
virastoille

jotta sinulle voidaan tarjota mahdollisuuksia palautteen antamiseen
kokemukseesi liittyen, kuten kyselyn avulla

analyysin suorittamiseksi hakijatrendeista, jotta voidaan ymmartaa ja parantaa
RTX -yhtion rekrytointikaytantoja

henkildllisyyteesi varmistamiseksi, jotta voidaan varmistaa turvallisuus jotain
muita tassa mainittuja tarkoituksia varten

RTX -yhtion sahkoisten jarjestelmien tietoturvan varmistaminen tai
parantamiseksi

petoksilta suojautumiseksi

sisaisten tutkintojen suorittamiseksi ja lakimaaraisten velvoitteiden tayttamiseksi.

Kenen kanssa RTX jakaa keraamiaan henkilotietoja?

RTX ei myy tai muutoin jaa henkilGtietojasi RTX -konsernin ulkopuolelle muutoin kuin
seuraavissa tarkoituksissa:

e jotta RTX -yhtion palkkaamat palveluntarjoajat voivat tarjota palvelujaan
puolestamme. Naissa tapauksissa RTX jakaa tietoja palveluntarjoajien kanssa vain
edelld mainituissa tarkoituksissa. Niita palveluntarjoajien ryhmia, joiden kanssa RTX
voi jakaa henkilotietojasi, ovat henkilostohallinnon tietosovellukset (kuten Workday);
digitaaliset hankintapalvelut (joilla on satunnainen paasy tietoihin); rekrytoinnin ja
osaajakehityksen palveluntarjoajat; taustaselvityspalvelujen tarjoajat (soveltuvissa



tapauksissa); uudelleensijoituspalvelujen tarjoajat (soveltuvissa tapauksissa) ja
kaikki muut palveluntarjoajat, joita voidaan tarvita tyosuhteesi hallinnointiin. Nama
palveluntarjoajat eivat saa sopimuksen nojalla kayttaa tai luovuttaa tietoja muutoin
kuin on tarpeen palvelujen tarjoamiseksi puolestamme tai lakimaaraisten
vaatimusten tayttamiseksi.

o lakimaaraisten velvoitteiden noudattamiseksi, mukaan lukien muun muassa vero- ja
viranomaisvelvoitteiden noudattaminen, tietojen jakamiseksi
ammattiliittojen/ammattijarjestdjen ja yritysneuvostojen kanssa seka
oikeudenkayntimenettelyyn tai lakia valvovien viranomaisten tai muiden
valtionhallinnon valvontaelinten laillisiin pyyntoihin vastaamiseksi

o epaillyn tai todetun kdytannon, eettisten sdanndsten tai vaatimustenmukaisuuden
rikkomusten tai laittoman toiminnan tutkimiseksi

o fyysisten haittojen estamiseksi ja tydntekijoiden turvallisuuden varmistamiseksi

o liiketoimintojemme tai omaisuutemme osittain tai kokonaan myymisen tai siirtdmisen
tukemiseksi (mukaan lukien konkurssin vuoksi).

RTX -yhtidlla on useita palveluntarjoajia, jotka auttavat sen verkkopohjaisten
tydhakemusjarjestelmien tarjoamisessa. Nama palveluntarjoajat hallinnoivat
henkildstéhallinnon tietojarjestelmia ja tydpaikkasivustoja, tarjoavat varmuuskopioiden
tallennusta, auttavat tyopaikkailmoitusten tekemisessa, toteuttavat videohaastatteluja ja
auttavat ehdokkaiden rekrytoinnissa. RTX voi myds kayttda muita palveluntarjoajia,
mutta mita tahansa kaytettya palveluntarjoajaa kaytetaan vain tassa selosteessa
maaritetyissa tarkoituksissa ja ndma palveluntarjoajat tarjoavat palveluja sopimuksen
nojalla, kuten edelld on mainittu. On mahdollista, etta yksi palveluntarjoajistamme voi
olla suoraan vuorovaikutuksessa kanssasi hakemusprosessin aikana, kuten haastattelun
sopimiseksi tai ensimmaisen kierroksen seulontahaastattelun suorittamiseksi.

Missa RTX sailyttaa henkilotietojasi?

Koska RTX on maailmanlaajuinen yritys, jolla on toimipaikkoja monissa eri maissa,
voimme siirtaa tietojasi yhdelta oikeushenkildlta toiselle tai maasta toiseen edella
mainittujen tarkoitusten toteuttamista varten; tallainen tarkoitus voi olla tietojen
jakaminen muissa maissa sijaitsevien palveluntarjoajiemme kanssa. Naita maita ovat
vahintdan Yhdysvallat, monet Euroopan unionin jadsenvaltiot, Yhdistynyt kuningaskunta,
Kanada ja muut maat, mukaan lukien muutamat Aasian maat. Siirrdmme henkilotietojasi
soveltuvien lakimaaraisten vaatimusten mukaisesti ja ainoastaan sikali kuin se on
tarpeen edellda maaritetyissa tarkoituksissa.

RTX kayttaa saatavissa olevia lakimekanismeja henkilotietojen laillisen maasta toiseen
siirtdmisen toteuttamiseen ja tdman yhteydessa lain edellyttdman riittdvan suojaustason
varmistamiseen. Sikali kuin RTX kayttaa siirtojen valtuuttamiseen
vakiosopimuslausekkeita (joita kutsutaan myds mallilausekkeiksi) tai konsernin sitovia
sdant6ja, RTX noudattaa naita vaatimuksia myés silloin, jos naiden vaatimusten ja
taman selosteen valilla on jokin ristiriita. Jos haluat lukea RTX -yhtion sitovat
yrityssaanndét, avaa valikkokohdan Tietosuoja | RTX oikean ylakulman pudotusvalikko.



http://www.rtx.com/privacy
http://www.rtx.com/privacy
https://www.rtx.com/privacy

Miten pitkaan RTX sailyttaa henkilotietojasi?

Kaikkien sellaisten positioiden, jotka sijaitsevat Yhdysvalloissa tai tukevat Yhdysvaltain
valtion sopimusta, RTX -yhtion pitda sailyttdd hakemustietoja vahintdan kolmen vuoden
ajan. Kyseista ajanjaksoa voidaan pidentaa tarpeen mukaan lain, kdytannon,
hallinnollisen menettelyn tai oikeudenkaynnin ja tarkastusvelvoitteiden perusteella. Jos
haet tyopaikkaa Yhdysvalloissa mutta olet Yhdysvaltain ulkopuolella, huomaa, etta tata
sailytysvaatimusta sovelletaan myds sinuun emmeka pysty toteuttamaan poistopyyntéja
yhdysvaltalaisille tydhakemuksille tdman sailytysajanjakson aikana.

Muussa tapauksessa RTX sailyttaa tietojasi seuraavasti:

Profiilitiedot: Niiden tietojen tapauksessa, jotka annat osana profiiliasi RTX -yhtion
verkkopohjaisessa tydhakemustydkalussa, sailytamme tietoja kolmen vuoden ajan
viimeisen toiminnan ajankohdasta. Pyrimme varoittamaan sinua etukateen profiilisi
poistamisesta, mutta emme valttamatta saa toimia nain. Jos siis haluat sailyttaa tilisi,
muista paivittda se saanndllisesti.

Hakemukset, joita ei ole hyvaksytty: Niiden hakijoiden osalta, joita ei palkata, RTX
sailyttda tydhakemustietoja sovellettavan, paikallisen lain maarittdman ajanjakson ajan.
Jos sovellettavaa paikallista lakia ei ole, RTX sailyttaa henkil6tietoja kohtuullisen
pitkaan. Jos haluat lisatietoja kyseisesta sailytysajanjaksosta, laheta sahkopostia
osoitteeseen RTXrecruiting@rtx.com.

Hakemukset, jotka johtavat tydsuhteeseen: Palkattujen tydnhakijoiden tapauksessa RTX
sailyttaa tietojasi voidakseen palkata sinut palvelukseensa. Hakemuksesi tietoja
kaytetaan tydsuhdetarkoituksissa, ja niita kasitelldan tyontekijan tietosuojaselosteen
mukaisesti.

Kaikissa tapauksissa laki tai saannds, oikeudenkaynti, hallinnollinen menettely tai
sovittelumenettely tai tarkastusvaatimus voivat vaikuttaa henkilGtietojen
sailyttdmisvaatimuksiin ja henkil6tietojen poistamiseen. Kussakin naista tapauksista
sovellettavat velvoitteet voivat edellyttdd RTX -yhtiota sailyttamaan tiedot
erityistapauksissa pidempaan kuin tassa selosteessa on maaritetty.

Sailytysajanjaksoja pidempaan ja niiden tyénhakijoiden tapauksessa, jotka ovat
pyytaneet tietojen poistamista, RTX voi sailyttdd nimettdmia tietoja tilastointia varten
voidakseen ymmartaa rekrytointikdytantdnsa ja parantaa niita.

Mita valintoja voit tehda sen suhteen, miten RTX
kayttaa henkilotietojasi?

Voit valita, haluatko antaa RTX -yhtiolle henkilotietosi, mutta jos paatat olla antamatta
tietojasi, RTX ei pysty harkitsemaan palkkaamistasi mihinkdan positioon. Sinulla on
oikeus perua suostumuksesi hakemuksesi lahettamiseen milloin tahansa, mutta tietyissa
maissa (kuten Yhdysvalloissa) lainsdadanto voi edellyttda meita sailyttamaan
hakemustasi tietyn ajanjakson ajan, jos olet hakenut tyopaikkaa kyseisessa maassa. Jos
lisdksi perut suostumuksesi henkil6tietojesi kasittelyyn hakemusta varten, jos tallainen
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peruminen on kaytettavissa, RTX ei pysty harkitsemaan palkkaamistasi mihinkaan
positioon.

RTX pyytaa vain sellaisia tietojasi, joita se tarvitsee arvioidakseen sinut sellaista
positiota varten, jota saatat hakea, jotta sinut voidaan todentaa, kun kirjaudut
verkkohakemusjarjestelmiimme, ja siten kuin sovellettava laki saattaa edellyttaa.

Jos haluat paivittaa, korjauttaa tai poistattaa henkildtietosi, lahetd sdhkdpostia
osoitteeseen RTXrecruiting@rix.com. RTX tarkastaa pyynt6si ja vastaa viipymatta,
mutta se ei valttamatta pysty tarjoamaan pyytamaasi apua painvastaisten lakimaaraisten
velvoitteiden tai oikeuksien vuoksi. Mita tulee erityisesti poistattamispyyntoihin, ellei
sovellettava laki tai sdannds, oikeudenkaynti, hallinnollinen menettely tai
sovittelumenettely tai tarkastusvaatimus esta poistamista, RTX poistaa henkilétietosi
kohtuullisen ajanjakson sisalla ja sailyttaa vain lokia, joka sisaltaa nimesi,
poistattamispyynnén paivamaaran, tydpaikan/-paikat, jota/joita olet hakenut, seka maan,
jossa olet hakenut tydpaikkaa. RTX sailyttaa naita tietoja osoittaakseen, etta se on
noudattanut pyyntéasi.

Miten RTX kayttaa evasteita ja muita
seurantatekniikoita?

Evasteet ovat pienia tekstitiedostoja, jotka Iahetetdan ja tallennetaan kayttajien
tietokoneille. Evasteiden avulla verkkosivustot voivat tunnistaa sivustoon palaavat
kayttajat, helpottaa kayttajien paasya verkkosivustoihin ja antaa verkkosivustoille
mahdollisuuden koota tietoja, joiden avulla voidaan parantaa sisaltéa. Evasteet eivat
vahingoita kayttajien tietokoneita tai tiedostoja. Verkkojaljitteet ovat Iapinakyvia graafisia
kuvia, usein vain yhden pikselin kokoisia, joiden avulla verkkosivustot voivat seurata
toimintaa kyseisessa sivustossa.

RTX kayttaa seka evasteita etta verkkojaljitteitd Careers-tydpaikkasivustossaan ja
muissa RTX -tydpaikkailmoitussivustoissa koostettujen ja anonyymien kayttotietojen
keraamiseen, jotta RTX voi parantaa verkkosivuston toimintaa. RTX voi myds kayttaa
evasteita kayttdjakokemuksesi parantamiseen. Verkkosivusto voi esimerkiksi sallia sinun
valita haluamasi kielen ja/tai maantieteellisen sijainnin, joka tallennetaan tulevia
vierailuja varten.

Nama tydpaikkailmoitussivustot kayttavat myds RTX -yhtién palveluntarjoajien evasteita.
Nama evasteet sisaltavat istunnon tunnuksen, jota kaytetaan istunnon aikana
suorittamiesi toimintojen hallinnoimiseen. Palveluntarjoajamme kayttavat myos evasteita
sen maarittamiseen, oletko siirtynyt tdhan verkkosivustoon ulkoisesta sivustosta, jotta
voidaan seurata ulkoisten tyopaikkailmoitusten tehokkuutta.

Jos haluat, ettd tama tai mikdan muu RTX -yhtion verkkosivusto ei voi kayttaa evasteita,
sinun on muutettava selainohjelmasi asetuksia niin, ettd se hylkaa tai poistaa kaytosta
evasteet. Saat lisatietoja evasteista ja verkkojaljitteista sivustossa
http://www.allaboutcookies.org/.
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Mita sinun tulee ymmartaa tassa verkkosivustossa
mahdollisesti nakyvista kolmannen osapuolen
linkeista?

Joissain tapauksissa RTX voi tarjota linkkeja verkkosivustoihin, jotka eivat ole RTX -
yhtion hallitsemia. RTX ei kuitenkaan hallitse tallaisia kolmannen osapuolen
verkkosivustoja, eikd RTX voi olla vastuussa muiden verkkosivustojen kayttamista
sisalldista tai tietosuojakaytanndista. Jos haet tydpaikkaa RTX -yhtidlta kolmannen
osapuolen sivuston kautta, myds kyseisen sivuston tietosuojaselostetta sovelletaan.

Mita lisatietoja tiettyjen kayttajien on tiedettava?

Kalifornian asukkaat: Kalifornian Shine the Light Law -laki: Kalifornian asukkaat voivat
vuosittain pyytaa ja saada tietoja, jotka RTX on jakanut muiden yritysten kanssa omaa
suoramarkkinointiaan varten edellisen kalenterivuoden aikana. RTX ei jaa
henkilétietojasi muiden yritysten kanssa omaan suoramarkkinointikdyttéénsa.

Kalifornian Consumer Privacy Act -laki: Kalifornian asukkailla on seuraavat oikeudet:

e oikeus pyytaa tietoja henkildtiedoista, joita meilla on sinuun liittyen, mukaan
lukien tietojen ryhmat, tarkoitus, jossa kaytamme niita, kenen kanssa jaamme ne
ja nimenomaiset tiedot siitd, mita sinua koskevia henkil6tietoja meilla on

e oikeus pyytaa tietojensa poistamista ja

o oikeus kaskea yritysta olemaan myymatta heidan tietojaan. Koska RTX ei
kuitenkaan myy henkilétietoja, tama ei koske sinua.

Jos olet Kalifornian asukas ja haluat kayttaa oikeuksiasi, ota yhteys RTX -yhtiddn joko
soittamalla numeroon 1-833-882-0003 tai lahettamalla meille sdhkopostia osoitteeseen
RTXrecruiting@rtx.com. Anna nimesi, tapa, jolla RTX voi ottaa sinuun yhteytta (kuten
sahkopostiosoite tai puhelinnumero), jotta voimme vastata pyyntdoési, tiedot meidan ja
sinun valisesta suhteesta (esimerkiksi tieto siita, oletko verkkosivustomme vierailija vai
osakkeenomistaja) ja tiedot toimenpiteestd, johon haluat meidan ryhtyvan. Teemme
pyyntosi perusteella tutkinnan maarittddksemme, onko meilla jotain henkildtietojasi. Jos
meilla on henkildtietojasi (muita kuin pyynndssasi annettuja), pyrimme varmistamaan
henkildllisyytesi jo hallussamme olevien henkilGtietojen perusteella; pyytdmamme tiedot
maaraytyvat hallussamme olevien henkilttietojesi luonteen mukaan. Kun vahvistamme
henkildllisyytesi, annamme sinulle vastauksen, jossa kerromme, miten taytamme
pyyntdsi tai miksi emme voi tayttaa pyyntoasi.

EU:n, Yhdistyneen kuningaskunnan ja muiden tietosuojalakeja soveltavien
maiden asukkaat: RTX on tydhakemuksesi henkil6tietojen rekisterinpitaja. Jos haluat
luettelon nimenomaisista oikeushenkildista (tai oikeushenkildista), jotka toimivat
rekisterinpitdjina tapauksessasi, laheta sahkopostia osoitteeseen
RTXrecruiting@rtx.com. Huomaa, etta sinulla on oikeus tehda valitus kansalliselle tai
maakunnalliselle/osavaltion tietosuojaviranomaiselle, jota voidaan kutsua myoés
valvontaviranomaiseksi. Sinulla on myds oikeus (i) pyytaa saada itsellesi tai korjauttaa
tai poistattaa henkil6tietosi; (ii) pyytaa tiettyjen henkildtietojen rajoittamista tai (iii) kieltaa
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tiettyjen henkildtietojen kasittely seka pyytaa tietojen siirtdmista toiseen jarjestelmaan
tietyissa tilanteissa. Voit ottaa yhteyttd RTX -yhtioon ja pyytaa saada tiedot itsellesi,
korjauttaa niita, poistattaa ne, kieltaa niiden kasittelyn, hakea niiden rajoittamista tai
pyytaa niiden siirtdmista toiseen jarjestelmaan lahettamalla sahkdpostia osoitteeseen
RTXrecruiting@rtx.com.

Yhdysvaltain asukkaat: RTX keraa sosiaaliturvatunnuksia, jos laki niin edellyttaa,
esimerkiksi tyontekijoidensa verotusta ja palkanlaskentaa varten. Kun RTX keraa ja/tai
kayttaa sosiaaliturvatunnuksia, RTX ryhtyy asianmukaisiin toimiin suojaamalla tietojen
luottamuksellisuuden, rajoittamalla niiden saantioikeuden vain niille, joiden on tarpeen
tietda tiedot, ja toteuttamalla asianmukaiset tekniset suojaustoimet ja
sailytyssuunnitelmat.

Australian asukkaat: Kukin RTX-konsernin yhtid Australiassa on "APP-yhteisd”, johon
sovelletaan (Australian liittovaltion) Privacy Act 1988 -lain maarayksia ("Australian
tietosuojalaki”). Tassa selosteessa olevat viittaukset RTX -yhtidon koskevat myds
Australian tytaryhtitita suhteessa niiden kaikkien toimiin ja kaytantdihin Australiassa
sijaitsevien henkildiden henkilttietojen keruuseen, kasittelyyn ja luovuttamiseen liittyen.
Jos Australiassa sijaitseva tytaryhtio luovuttaa henkilétietoja, jotka koskevat Australiassa
asuvia henkildita, ulkomaiselle vastaanottajalle mista tahansa tassa selosteessa
kuvatusta syysta, se ryhtyy kohtuullisiin toimiin sen varmistamiseksi, etta ulkomainen
vastaanottaja ei loukkaa Australian tietosuojalakia kyseisten tietojen osalta. Australian
asukkaat voivat lahettaa sdhkopostia osoitteeseen privacy.compliance@rtx.com
henkilbtietojensa saamiseksi, korjauttamiseksi tai paivittamiseksi, jos heilla on
kysyttavaa RTX -yhtion yleisista tietosuojakaytannoista tai jos he haluavat tehda
valituksen. Jos meilta kuluu yli 30 paivaa vastaamiseen tai jos et ole tyytyvainen
tulokseen, voit tehda valituksen Australian tietokomissaarin viraston
tietosuojakomissiolle 1ahettamalla postia osoitteeseen GPO Box 5218, Sydney NSW
2001, soittamalla numeroon 1300 363 992 tai [ahettamalla sdhkdpostia osoitteeseen
enquiries@oaic.gov.au.

Miten voit saada henkilotietosi, korjata ne tai muuttaa
niita?

Jotta saat itsellesi jossain RTX -yhtidn verkkopohjaisessa tydhakemusjarjestelmassa
olevat tiedot tai jotta voit muuttaa niita, voit kirjautua profiiliisi ja tehda kaikki tarvittavat
korjaukset tai poistot. Jos olet hakenut tydpaikkaa jollain muulla tavalla (kuten
sahkopostitse), ota yhteys paikalliseen rekrytoinnin yhteyshenkiloon. Jos haluat ilmoittaa
Careers-tyopaikkasivustoon liittyvista ongelmista tai esittda kysymyksia tai ilmoittaa
huolenaiheista, laheta sdhkodpostia osoitteeseen RTXrecruiting@rtx.com.

RTX takaa kohtuullisin toimin, ettéd henkilétietosi pysyvat paikkansa pitavina, taydellisina
ja ajantasaisina. RTX voi aika ajoin pyytaa sinua vahvistamaan henkil6tietojesi
paikkansa pitavyyden tai antamaan paivitettyja tietoja tai lisatietoja.
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Miten voit ottaa yhteytta RTX -yhtioon?

Jos haluat paivittaa, korjauttaa tai poistattaa henkil6tietosi, laheta sahkdpostia
osoitteeseen RTXrecruiting@RTX.com. Jos sinulla on myos jotain kommentteja,
kysymyksia tai ehdotuksia, l&hetd sahkdpostia osoitteeseen RTXrecruiting@rtx.com.

Jos sinulla on kysyttavaa RTX -yhtion tietosuojakaytannoista, 1aheta sahkopostia
osoitteeseen privacy.compliance@rtx.com. Jos haluat ottaa yhteytta tietylle RTX -yhtidlle
osoitettuun tietosuojavastaavaan, laheta sdhkodpostia osoitteeseen
privacy.compliance@rtx.com, ja ohjaamme sahkopostisi asianmukaiselle
tietosuojavastaavalle (soveltuvissa tapauksissa).
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